[image: banner_PON_14_20_circolari_FESR_definitivo (1)]

[image: ]
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
Istituto Comprensivo “ Pablo Neruda”
Via Casal del Marmo n. 212 - 00135 Roma
Cod. Fisc. 97714290588
 RMIC8GR00L@istruzione.it - Rmic8gr00l@pec.istruzione.it
06/30819741  fax 06/30819741

Al Dirigente Scolastico
									   dell’I.C. « Pablo Neruda » 
									  Via Casal Del Marmo n.212
									   00135 Roma


Oggetto : Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 1953 del 21.2.2017 “Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 – Azione 10.2.2– Codice Identificativo Progetto:  10.2.2A-FSEPON-LA-2017-342  - CUP: B87I18072950007 - Istanza di partecipazione selezione Esperto

ALLEGATO A) Istanza di partecipazione


Domanda di partecipazione alla selezione dell’ Esperto 


								            


Il/La sottoscritto/a……………………………………………………………C.F……………………………………
Nato/a  a………………………………………………………………………………..il……………………………
Tel/Cell………………………………………..e-mail ……………………………………………………………..
e-mail  a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione………………………………………………………...
Chiede
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Esperto relativamente al seguente progetto FSEPON-LA-2017-342  - CUP: B87I18072950007 comprendente n. 4 moduli



	CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO



	TITOLO MODULO
	BARRARE MODULO

	
FSEPON-LA-2017-342  - CUP: B87I18072950007

	Lingua straniera
	



A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
1. di essere docente interno all’Istituto Comprensivo “Pablo Neruda”; 
[bookmark: _GoBack]2. di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
3. di godere dei diritti civili e politici; 
4. di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
5. di non essere sottoposto a procedimenti penali. 

Allega la seguente documentazione:
a) Curriculum vitae in formato europeo sottoscritto;
b) Tabella dei titoli da valutare
c) Fotocopia di Identità in corso di validità.
Data ,								
										FIRMA 




















ALLEGATO B-Scheda autovalutazione

TABELLA DEI TITOLI DA DICHIARARE Ed AUTOVALUTARE
N.B.
- Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio considerando le griglie di valutazione riportate nell’allegato C

	Indicatori
	Titoli dichiarati dal candidato
	Punti determinati dal candidato
	Punti assegnati

	TITOLI CULTURALI
(Cfr.Griglie allegato c)

	………………………………………
	
	

	TITOLI DI SERVIZIO
(Cfr.Griglie allegato c)

	……………………………………….
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO

	
	
	



Data,
										

											FIRMA
































ALLEGATO C- TABELLA  DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURA PER GLI ESPERTI 

Titoli culturali
	
	
	Per diploma o Laurea con voto da
	Punti
	2,00

	
	1
	105 a 110 (votazioni diverse saranno rapportate a 110/110)
	
	

	
	
	Per diploma o Laurea con voto fino a
	Punti
	1,00

	
	
	104 (votazioni diverse saranno rapportate a 110/110)
	
	

	
	2
	Master specifici, specializzazioni, dottorato di ricerca coerente con l’incarico richiesto
	Punti 1,00 per ogni titolo
per un max di 3,00 punti

	
	
	
	
	

	
	
	Titolo/Attestato di acquisizione competenze metodologiche specifiche in rapporto all’incarico richiesto
	Punti 1,00 per ogni titolo
per un max di 3,00 punti

	3
	3
	
	

	
	4
	Attestato di formazione sulla didattica per competenze
	Punti 1,00

	
	5
	Titolo/ Attestato di conoscenze nell’ambito delle tecnologie dell’insegnamento (ECDL, TIC, didattica digitale)
	Punti 1,00

	
	6
	Titolo/ Attestato formazione su didattica inclusiva (BES/Disabilità/ Intercultura)
	Punti 1,00

	
	7
	Altra formazione documentata coerente con il ruolo per cui si candida
	Punti 0,50 per ogni attestato per  un max di 2,00






Titoli di servizio 
	1
	Aver contribuito alla stesura del progetto
	Punti 1,00

	2
	Avere esperienze di collaborazione con Enti universitari e con Associazioni Culturali;

	Punti 0,50 per ogni esperienza per un max di 1,00

	3
	Avere svolto esperienze di tutoraggio/ insegnamento pregresse in progetti le cui finalità siano coerenti con il PON FSE
	Punti 0,50 per ogni esperienza per un max di 2,00

	4
	Aver partecipato in qualità di docente a progetti didattici inerenti temi attinenti al modulo in reti di scuole/all’interno dell’Istituto
	Punti 0,50 per ogni esperienza per un max di 2,00

	5
	Avere esperienza di formatore in corsi di aggiornamento su: didattica digitale, didattica inclusiva, didattica per competenze
	Punti 0,50 per ogni esperienza per un max di 2,00

	6
	Avere svolto l’incarico in qualità di Animatore digitale/componente del Team per l’innovazione digitale
	Punti 0,50 per ogni incarico per un max di 1,00
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